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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.
Watwil deinstelling s e D
bereiken?

verdlepmg en actie;
b “het bevorderenvan-een recmvaardtge weedzame endutrzame samenteving met-—

‘c. het stimulerenvan interculturele- betrekkingen- an interesse daarvoor;-..

i het mede I staat stelier van vroowen om' talenters te helpen ontplooren
‘e.. behartiging.van.belangen van leden van.de Graalbeweging, alsmede het......_... .
:aanvaarden van- erfstellingeﬂ onder het-voorrecht-van: boedeibeschrijving en-voorts-al-;

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de lagtste vrang over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord degeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de insteliing?
Wanneer worden
welke werkzaambeden
uitgevoerd? En hoe

varhlndmg met-de-innedijke stem’;..

dfalg_e"' diebjaanhet  oHgtyerzorgen van voeﬁingst&mnnen die ijdragen A et leven vanult authentisitsic
TRt vary de ‘om vandaaruit een. maatschappeliike bijdrage {e realiseren; ..
doelstelling? - De-ontwikkefing van ruimte-en mogelijkheden-om- gemelens van" Oﬂiregelzng e

brengen naar transformatie van het individy, in het belang van het geheel;
i~ Het-gevenvan-een- stom. aan mensen die- drelgen in-de- ma;ge van-de- maatschapplj

Hoe krijg de instelling e subSId[es en andere bijdragen

momser  Fscenkingen, erfstelingenen tegaten;
IR - Vergoedmgen voor door de Stichting vernchte prestatles :

‘__ane ancere verkﬂjgtngen @ﬂ baten ..........................................................................................................................




Op welke manier

en aanwelke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw insteliing vermogen
aanhoudt, vui danin
waar en op welke manier
ditvermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc),

Urlvan het beleidspian
Vui de link in waor het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Eeloningsbeleid voor
hetstatutaire bestuur,
voor de iedenvan het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personee!
fbijvoorbeeld CAQ

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de adtviteiten
die zifn witgevoerd.

Of vuf bij de valgende
waog deurl in naar het
aciviteltenversiag, of de
url naar het jadrrekening
ofs daarin de activiteiten
van fiet betreffende
huekjoar duidelije zijn
beschrever.

Urivan het activiteiten-

OZVEN O8

- de leden van de Graalbewegmg in Nederland; "
fu pmjecien ennetwerken-van-de: Internatiorale- Gmaibewegmg

b, het Vermogen.is. blj een hank.in vermogensbeheer.gegeven en wordt duurzaam :
:belegd. naasteer spaarrekening zijn-er-betastrekeningen van-de-St. de - Graal voor de—
‘graalbeweging. programma's en ontwikkelings
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Open

‘Aan de bestuurders kan geen beloning worden toegekend. kosten worden aan de
‘bestuurders oy vertoor van bewijsstukken vergoed:
Het personeel ontvangt salaris voigens de CAO sociaal werk.

er is aan dit document een bijlage toegevoegd.

verslag. Yul de link fn waar het
activiteitenverstag te vinden is. !
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Balansdatum 3 1 il 1 2 2 0 2 2 i Vul de bolansdatum in. Als u dearno verdergaat verschijnen automatisch de jagrtalfen boven de Rolommen,

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 ()

2378753

Immateriéle vaste activa

2.951 920

Materiéle vaste activa

Hemraalrfermgs-

Financiéle vaste activa resgrve

Overige reserves

Vaoorraden
Varderingen & ; :
overlopende activa i o S
Besternmingsfondsen
Effecten
Voorzigningen

Liguide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal i o s N 5:c PO i o
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ij;ﬁ;;% 4o vordenngen &overlopende activa: dwldend- en bronbeiastmg vooruitbetalmgen en overlopende actwa
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naar de”G”EEQ”‘”g ‘toevoeging van het resultast van het.deshetreffende jaar... — -
in als hier een Ade Bestermimingsrasorves hiebben de volgende 2/ hestemmihgen 5
toelichting in s P oL Lol o 11811 10 0T o= T=1a B L= 1= =1 V1L S ?
opgeniomen. g-‘-welzqnsfends voor bijstand aan- audera laderr van-de- Graalbeweglﬁg enondersteuning -aan andsre rechispersonen-met gelijke of aanverwante - :

huurHetnegatleveresu!taat2022Isvandecontmu'te'fsreseweendebestemmmgsresewewe'zunsfondsafgesaan
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Staatvanbaten en fasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven
Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten spansorbijdragen

Giften en doniaties van particulieren
Nalztenschappen

Biidragen van loterijinsteilingen
Cverige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van prodicten
en/af diensten (omzet)

finandéle baten

Overige baten

Somvan alle baten
Lasten

Inkeepwaarde van geleverde producten (kastprijs)
Versirekie subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten

Saldo van baten enlasten

2022 2021 (%)

€ €

€ T € T

£ 399129




Toelichting

Geef hier een toelichiing
hij e staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jadrrekening in als hier
een toglichting in is
apgenomen.

Urlvan de jzarrekening
vul delinkin naar de
Jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.
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Baton

afschrijvingen: jaarlijkse afschrijving op inventaris.

Eﬁﬂ..,.lasten:.,i:neltleer:.én_.adm‘eskc:tslem..rrcl.b_t...ﬁna\n'::ife‘al,c_l.,\Jra&-;f:e,:cl.i.:tis.rz:l._..A.....‘....A...,...................,......._.,.‘.'{.'f
:overige lasten: kosten bijeenkomsten, algemene kosten en ondersteuningen.




BELEIDSPLAN 2023

De Graalbeweging in Nederland maakt deel uit van de Internationale Graalbeweging waarvan de
visie luidt:

We zijn een internationale beweging en gemeenschap van vrouwen uit verschillende culturen, van
verschillende sociale achtergrond en leeftijd. We vertrouwen op de Geest van God, Mysterie en Bron
van Leven.
Wij zijn geroepen om de wereld duurzaam te maken, onze planeet te transformeren in een plek van
vrede en rechivaardigheid.

We erkennen dat we deel uitmaken van het geheel van de schepping; we streven ernaar om

eenvoudig te leven en om zorg voor de hele aarde te verspreiden.

We zijn vastbesloten om uit te kijken naar tekens van hoop in een complexe wereld.

We worden gesterkt door de meelevende energie en het creatieve handelen van vrouwen.
De beweging, die ontstond in de katholieke traditie, is geworteld in het christelijk gefoof en wordt
uitgedaagd door de radicale roep van Jezus’ onderricht. Tegenwoordig komen we uit verschillende
religieuze tradities en begaan we verschillende spirituele wegen. We delen dezelfde Graal visie. We
erkennen dat in ieder van onze Graalfanden, onze uitdrukking van geloof, religie en spiritualiteit onze
eigen realiteit en cultuur weerspiegelen. We respecteren en erkennen deze verschillen.
Terwijl we de toestand van de wereld onder ogen zien en er het hoofd aan bieden, zijn we toegewijd

aan het samen groeien en het leren van elkaars wijsheid, ervaring en spirituele zoektocht.
Goedgekeurd door de Internationale Algemene Vergadering , Kieinmond, Zuid Afrika september 2011.

BELEIDSPLAN 2023 Nederland

De Stichting de Graal ziet haar essentie in het ondersteunen van vier belangrijke
maatschappelijke trends:
» Devormgeving van maatschappelijke ontmoetingen waarin ruimte is
voor de verbinding met de ‘innerlijke stem’;
* Het verzorgen van voedingsbronnen die bijdragen aan het leven vanuit authenticiteit om
vandaaruit een maatschappelijke hijdrage te realiseren;
» De ontwikkeling van ruimte en mogelijkheden om gevoelens van
‘ontregeling” te brengen naar transformatie van het individu, in het belang
van het geheel;
* Het geven van een stem aan mensen die dreigen in de marge van de maatschappij terecht
te komen of de ervaring hebben daar te zijn.

De concrete vormgeving wordt nog nader uitgewerkt.



ACTIVITEITENVERSLAG 2022

e Vanwege nieuwe wet- en regelgeving is het noodzakelijk om de twee organisatievormen
Stichting en Vereniging te ontvlechten. Het verenigingsbestuur is demissionair.

e Het Stichtingsbestuur heeft nieuwe statuten laten vastleggen bij de notaris nadat een
concept daarvan aan de leden was rondgestuurd. Met behulp van twee proceshegeleiders
zijn er door twee bestuurders en twee leden van de vereniging voorbereidingen getroffen
vaor een volgende ledenvergadering in 2023.

* Het pand in Utrecht dat aangemerkt is ais een monument, wordt beheerd en onderhouden
inclusief gebruik door derden.

* Zes Graalleden die wonen bij ZorgThuis St. Jozef B.V. te De Bilt en worden daarbij financiee!
en met mantelzorg ondersteund door het Stichtingsbestuur.

e Erisin juni een nieuwe mantelzorgcodrdinator in dienst gekomen voar 8 uur per week.

*« Wegens de transitiefase en langdurige ziekte van de secretariaatsmedewerker zijn er in 2022
geen programma’s in het Graalhuis georganiseerd.

s Eris met één ZZP’er een OVO afgesloten, van 1 februari t/m 31 juli totaal voor 102 uur ter
ondersteuning van het secretariaat.

* Erisverder gewerkt aan het opslaan van documenten in de cloud en aan opbouw van het
archief bij het Katholiek Documentatiecentrum te Nijmegen.

e De publicatie van het kwartaalblad ‘Intergraal’ is stopgezet. Via de email worden er berichten
van de Internaticnale Graal en de internationale netwerken doorgestuurd en op de website
www.degraalbeweging.nl gepubliceerd.

¢ Graal Nederland maakt deel uit van de internationale Graalbeweging en neemt deel aan de
Internationale vergaderingen en netwerken.

s Eris dit jaar geen retraite weekend voor leden en vriendinnen geweest; wel zijn er één op
één zoals gebruikelijk kerstbezoekjes gebracht.

* De buitengewone leerstoel onder auspicién van de Internationale Graal aan de Radboud
Universiteit: ‘Graalleerstoel Women and Care for the Future’ heeft in juli een Summer School
georganiseerd waar een twintigtal vrouwen uit andere graatlanden en Nederland aan heeft
deelgenomen. Dit programma wordt in 2023 opnieuw aangeboden met een verwacht aantal
deelnemers van 35. De oratie zal in het najaar van 2023 plaatsvinden.

» Giften zijn gegaan naar: VPSG?, 2BeFree? zoals ieder jaar € 7.500; Op de ALV op 4 juni werd
er gestemd over ingediende projecten en de verdefing tussen die projecten. Schoclgeld
familie Omedo in Kenia, Help me to School pregramma in Oeganda, Kawempe Youth Center
in Oeganda, Tent of Nations Palestijnen in Israél, Project Stichting Rupingh voor waterputten
in Indonesié. Totaal € 23-466,- 3 &, £ 0, -

* Van de rekening Stichting de Graal Vogelenzang te Utrecht {voor Ontwikkelingslanden)
ontving De Graal bedragen middels giften voor Egypte, Oeganda en Tanzania. Voor
milieuactiviteiten en agrarische projecten. Voor gezondheidszorg en bestrijding van aids en
voor school- of studiegeld. De Zilvervloot is wel 3 x uitgevaren: voor Masai-meisjes om ze
naar schoof te kunnen sturen. Voor de Anne Hope Foundation en voor Kenia de
ondersteuning met schoolgeld. Ock is er € 7.500.- gegeven aan het Child Nutrition Fund
(Graal Internationaal) om te zorgen dat de armste kinderen toch voldoende goede voeding
krijgen. Totaal is gegeven: €17.219,-

¢ Het bestuur heeft 16 keer vergaderd (in persoon of via zoom).

* Stichting VPSG voor advies en ondersteuning bij vragen rond seksueel geweld, godsdienst en zingeving.
% Stichting 2bfree zet zich in voor vrijheid en herste! van vrouwen die slachtoffer zijn geworden van
mensenhandel, door het bieden van professionele opvang, hulp en empowerment.



